ELECTIONS CE/DP MANPOWER 2012 REJOIGNEZ LES LISTES cgt-FO

i{ CA SUrFFIT )
SALARIES , Sacuez Le ire A LA DIRECTION

Conditions de travail :

~ Elles se dégradent, elles sont en augmentation, toujours plus, toujours
plus ... Le stress quotidien s’intensifie, suis-je a la hauteur de ce que I'on
me demande ?

Pouvoir d’achat :

~ Votre salaire de base stagne, vous avez juste des hausses minimes et
seulement une augmentation de vos primes que Si vous atteignez vos
objectifs...Ce qui n'est pas permis a tous car le bassin d’emploi de votre
AME n’est pas configuré de la méme fagcon que '’AME voisine...Vous
constatez que votre « net a payer » diminue alors que si les primes
variables étaient incluses dans votre salaire de base, vous n’auriez pas
vu de différence !

~ Le bruit court qu’il n’y aurait pas de participation aux bénéfices pour
'année 2011...Cela fait trois années d’affilées que les salariés n’en
bénéficient pas...Continuez de trimer, ce sont les actionnaires qui
passent au tiroir caisse car pour eux, la vie est belle, ils n’auront pas de
soucis pour se servir !l

Situation des effectifs dans I’entreprise :

~ Plus de 600 salariés ont quitté I'entreprise pendant les périodes
2008/2009/2010. Vous dites que vous étes en sous effectifs, vous
demandez des embauches et la seule solution que I'on vous propose,
c’est d’'embaucher des contrats alternants ou des CDD...Et apres ? La
galére continue !

La seule solution qui vous reste :

Faites comme beaucoup de vos collegues, adhérez en
rejoignant un syndicat libre et indépendant et
syndiquez-vous : FORCE OUVRIERE

FO UN SYNDICAT POUR LES EMPLOYES ET CADRES MANPOWER




ELECTIONS CE/DP MANPOWER 2012

REJOIGNEZ LES LISTES cgt-FO

Vous étes niveau 4, 5 et 6, soyez candidats sur les listes CE/DP présentées par
FORCE OUVRIERE afin de vous investir dans la vie sociale de I'entreprise.
Soyez acteur, faites vous entendre, réclamez vos droits, défendez vos acquis,
revendiquez en d’autres, participez a la marche générale de I'entreprise de
tous les jours. Réveillez-vous, ensemble nous sommes un contre poids face a
la démolition des acquis sociaux de la direction !

Vous suivrez des formations adaptées a vos mandats par notre Organisation
Syndicale FORCE OUVRIERE afin de défendre les intéréts des salariés de
I'entreprise, vous participerez aux négociations :

¢ NAO (Négociations Annuelles Obligatoires) ;
¢ GPEC (Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences) ;

¢ Santé et bien-étre au travail ;

O Etce...
Y PRENEZ VOTRE AVENIR EN MAIN !!

Nowm : PRENOM :
ADRESSE :
CODE POSTAL: VILLE :
Adresse mail : TELEPHONE PORTABLE
TELEPHONE FIXE : AGENCE MANPOWER :
PROFESSION : SIGNATURE ET DATE :

L Oui, je désire étre candidat(e) sur les listes FO du Comité d’Etablissement (CE) (J

L Oui, je désire étre candidat(e) sur les listes FO des Délégués du Personnel (DP) ()

Parlez-en autour de vous, rejoignez-nous,
Votez et faites VOTER Force Ouvriere Manpower

< A renvoyer a : FO Manpower 6/8 Boulevard JOURDAN 75014 PARIS
Téléphone : 06.75.21.58.02 / 01.42.62.73.22
Site internet : www.fotravailtemporaire.com Janvier 2012
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